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１　管理科学部对本年度评审工作的总体
要求

　　认真贯彻《国家自然科学基金条例》，严格执行

国家自然科学基金委员会关于项目评审资助工作

的各项规定与管理办法，认真落实基金委《２０１５年
度科学基金项目评审工作意见》，遵守评审工作
纪律。

（１）贯彻落实科学基金的方针政策。评审会坚
持并贯彻２４字工作方针：尊重科学、发扬民主、提倡
竞争、促进合作、激励创新、引领未来。坚持支持基础
研究，坚持自由探索，发挥导向作用的定位和科学基
金在推动源头创新中肩负的使命。突出更加侧重基
础、更加侧重前沿、更加侧重人才的战略导向。

（２）充分发挥学科评审组和评审工作的宏观引
导作用。根据《条例》提出的资助原则，充分发挥专
家的作用，采取宏观引导、自主申请、平等竞争、同行
评审、择优支持的机制。在学科评审会上要将评审
的重点放在项目的创新思想与研究价值上；积极对
有可能取得创新，特别是具有原创性成果的项目及
时给予支持。同时注意发现有培养前途的高水平研
究人才。

（３）严格遵循公开、公平、公正的基本原则。将
维护公正性放在评审工作的首位，委内工作人员、评
审专家、申请人和依托单位管理人员应当严格遵守
回避与保密等有关规定。评审过程中如发现违反规
定或妨碍评审公正性的行为，将按有关规定进行
处理。

（４）高度重视评审中的纪律要求。主要措施
如下：

（ｉ）基金委员会在坚持科学性和公正性方面不
断提高工作力度。今年将继续执行国家自然科学基

金委员会监督委员会制定的“评审会议专家承诺书”

制度，专家应认真执行有关规定，遵守承诺。
（ｉｉ）要求严格执行国家自然科学基金委员会有

关办法中关于回避的规定，“评审会议专家承诺书”

第三条要求：“主动回避本单位、亲属及有‘利益相
关’的申请项目”。其中，“利益相关”是指：（ａ）与基
金项目申请人为导师和被指导学生关系；（ｂ）与基
金项目申请人近三年中有密切合作关系，包括共同
发表文章、作为项目负责人、课题负责人或本单位分
工实质负责人共同合作研究等；（ｃ）担任申请项目
依托单位的学术兼职或行政兼职职务；（ｄ）其他可
能影响基金评审公正性的关系，如：学科评审组专家
在讨论本单位、亲属及有“利益相关”的申请项目时
应主动回避。

（ｉｉｉ）学部严格执行《国家自然科学基金委员会
工作人员公务活动八项规定》等制度，欢迎各方相互
监督。

（５）促进女性科研人员、地区基金范围内的青
年科研人员成长。在各类项目评审中，注意把握在
同等条件下女性科研人员优先的资助政策。青年科
学基金评审时，注意把握在同等条件下向地区科学
基金资助范围内的青年科研人员倾斜。

２　面上、青年和地区项目

２．１　三类项目（面上、青年、地区）受理情况

２０１５年管理科学部面上项目申请总项数为

３　５６３项，比２０１４年的３　２２７项略增３３６项，增长率
为１０．４１％；与２０１４年的３　２６７项相比，青年科学基
金项目基本持平，仅增加５项，为３　２７３项，增幅仅为

０．１８％；地区科学基金申请项目比２０１４年略有下
降，申请数为６４８项，比２０１４年减少３３项，下降率
为４．８５％。
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２．２　评审与资助情况

２．２．１　不予受理情况

２０１５年，管理科学部各科学处根据《国家自然
科学基金条例》和计划局下达的“关于２０１５年度项
目申请初审工作有关事项的通知”要求，高度重视初
审工作，严格把握初审标准，提高初审质量，避免错
判、漏判。对程序性审查不合格的申请项目进行了
初审，共计２９８项，初审率为３．７５％，比２０１４年的

４．６８％初审率下降了０．９３个百分点。
初审的主要原因分为３类：（１）不符合《国家自

然科学基金条例》第十条、第十一条、第三十四条、第
三十五条规定的；（２）不符合“项目指南”各项具体
规定的；（３）不符合“项目指南”和相关项目管理办
法中限项申请规定的。其中，国家社会科学基金项
目未结题或已结题未提供《结项证书》占２０．８１％；
合作单位数量或相关信息不符合《项目指南》要求占

１０．７４％；申请书缺页或缺项、缺少主要参与者简历
占９．４％，申请人或主要参与者未签名或与基本信
息表中人员姓名不一致占７．７２％。
初审后，根据《条例》规定，学部受理了５２项要

求复审项目，各科学处对提出复审请示的项目再次
严格审核，判断是否符合复审条件，最终对其中４项
进行了改判，其余一律不予受理。

２．２．２　同行评议情况
为确保有效同行通讯评议意见的数量，各科学

处坚持遴选５位专家通过网上进行同行评议（部分
学科青年基金项目遴选４位），同行评议最终平均回
函率达９８．９％，其中管理科学与工程学科平均回函
率９９．７３％，工商管理学科为９９．６８％，宏观管理与
政策学科回函率为９６％。学部坚持各学科综合评
价总成绩档次划分的统一标准，加强评审工作的规
范性。管理科学与工程学科送审项目总计为５９８

项，送审率１４１．７１％；工商管理学科送审项目总计
为５６７项，送审率１３１．３％；宏观管理与政策学科送
审项目总计为８９３项，送审率１３８．２％。
今年的评审会，学部根据委里的有关精神与要

求，为确保评审的规范、高效、公正、创新，同时更加
尊重小同行的评价意见，学部要求评审项目时对 Ａ
档项目的评审更简单快捷，以便留出较多时间对Ｂ
档及具有非共识项目认真进行讨论，发现并切实支
持具有创新性的项目。所有资助项目均须经过学科
评审组专家无记名投票并且同意票数必须超过投票

数的１／２。

２．２．３　资助情况

２０１５年管理科学部３类项目（面上、青年、地
区）资助情况见表１。

表１　２０１５年度３类项目申请与资助情况

项目

类别

申请

项数

资助

项数

资助金额

（万元）
资助率

（％）

资助强度

（万元／项）
（直接经费）
（直接经费）

面上 ３　５６３　 ７００　 ３３　６６０　 １９．６４　 ４８．０９
青年 ３　２７３　 ６７５　 １１　８００　 ２０．６２　 １７．４８
地区 ６４８　 １２５　 ３　７７０　 １９．２９　 ３０．１６
总计 ７　４８４　１　５００　 ４９　２３０　 ２０．０４　 ３２．８２

２．３　２０１５年度评审资助工作中强调的几点
（１）坚持加强对青年学者的支持力度。表２所

示为管理科学部“十一五”以来青年基金申请与资助
情况，从表２中可见２０１５年青年基金资助项目占面
上、青年、地区三类项目资助的比率为４５％；建议资
助项目数虽然比２０１４年减少了３０项，为６７５项，但
仍然是各类基金里偏高的。充分体现管理科学部贯
彻基金委对青年基金项目适度扩大资助规模的原则

和向青年学者进一步倾斜的方针。

表２　管理科学部２００６—２０１５年青年基金项目资助情况

年份 申请数 资助项数
项数占三类项目比

（％）
经费

（万元）
经费占比

（％）
资助强度

（万元）
资助率

（％）

２００６　 ８９３　 １０８　 ２２．７８　 １　８１８　 ２１．４６　 １６．８３　 １２．０９
２００７　 １　０５８　 １２０　 ２３．９５　 １　８１２　 １９．３４　 １５．１０　 １１．３４
２００８　 １　１８５　 １９２　 ３１．８４　 ３　２０９　 ２４．９５　 １６．７１　 １６．２０
２００９　 １　６３３　 ２４０　 ３３．６１　 ４　１３６　 ２５．９８　 １７．２３　 １４．７０
２０１０　 １　９５０　 ３４０　 ３７．１６　 ６　００５　 ２８．４３　 １７．６６　 １７．４４
２０１１　 ３　１９０　 ５５７　 ４１．５７　 １１　１４０　 ２５．６３　 ２０．００　 １７．４６
２０１２　 ３　３７６　 ６０７　 ４０．８５　 １２　１５０　 ２１．１２　 ２０．０２　 １７．９８
２０１３　 ３　３６１　 ６５０　 ４３．８６　 １３　３８０　 ２３．３１　 ２０．５８　 １９．３３
２０１４　 ３　２６７　 ７０５　 ４７．１６　 １４　８１０　 ２５．１４　 ２１．００　 ２１．５８
２０１５　 ３　２７３　 ６７５　 ４５．００　 １１　８００　 ２３．９７　 １７．４８　 ２０．６２
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（２）进一步强调对科技人才更为缺乏的民族自
治地区保持一定的资助比例。在申请量比去年略有
下降的情况下，仍然保持比去年略高的资助率

１９．２９％，比２０１４年增长０．２个百分点。资助的１２５
个项目中有５１项属于西藏、新疆、内蒙、宁夏、广西
等民族自治区，在总项数降低的情况下对民族自治
区反而比去年的４２项增加了９项；在列入地区科学
基金资助范围的６个少数民族自治州中，有吉首大
学的１个项目、延边大学的１个项目得到资助；有回
族、白族、黎族、满族、蒙古族、维吾尔族、瑶族、彝族
和壮族等９个民族的１２位少数民族申请者获得资
助。地区科学基金项目的地域分布失衡的情况相比
去年有了较大改观，在１２５项资助项目中江西获得

３１项，云南获得１７项，上述两个地区占总数的

３８．４％，比２０１４年的５１．５４％下降了１３．１４个百
分点。

（３）继续坚持“绩效挂钩”的原则。管理科学部
连续１６年对结题一年后的项目进行全面的绩效评
估（后评估）。评审中，对以往完成的基金项目绩效
评估中评价好的项目主持人再次申请的项目，建议
专家在同等条件下优先考虑资助；对项目研究工作
执行不认真，评价结果不好的主持人再次申请项目，
建议专家从严审查。

（４）高度重视“项目相似度”检查。今年管理科
学部申请项目通过全委“项目相似度检测系统”筛选
出整体相似度＞３０％的共计４２项，其中通过同行评
议上会审议的项目５项，上述４２项申请分为４种类
型：其一是今年的不同申请人申请书相似；其二是今
年的申请人与往年未批项目的不同申请人申请书相

似；其三是今年的申请人与往年已批项目的不同申
请人申请书相似；其四是同一申请人与其往年已批
项目的申请书相似。在评审中，学部高度重视这项
工作，要求各学科努力做到认真核实，细致分析，统
一尺度，通过学部工作会议讨论，决定对上会的５个
项目实行双主审，向专家提供与其相似的原申请书
并做出明确说明，最终只有一个项目获资助。

（５）继续保持参加评审工作的海外专家比例。
今年继续邀请海外评审专家参加学科评审会，与

２０１４年一样有４位海外专家参会。海外专家发挥
作用一般都很好，他们对科学基金的评审予以充分
肯定，愿意为科学基金工作服务，这对提高评审工作
质量是非常有意义的。

（６）对近２年特别是去年刚获得资助的项目主
持人今年再次申请的项目，从严掌握，鼓励其集中精

力认真做好现有在研项目的研究工作。

３　重点项目

本年度管理科学部３个学科共资助２２个重点
项目研究领域２４个重点项目，其中有两个领域建议
支持２项，今年重点领域受理１６４项，比２０１４年的

９４项增加了７０项。同时管理科学部今年资助２个
重点项目群中的９个领域１１个重点项目，其中有两
个领域建议支持２项。
学部继续坚持在同行评议与评审过程中，对每

一个重点项目研究领域，准确选择同一组专家进行
同行评议，以保证评价的同一尺度与评议质量；在学
科评审会上，实行双主审制，强调重点项目的研究坚
持有限目标、突出重点、抓住关键、力求创新的要求；

提前一天安排专家审读材料，严格择优宁缺毋滥，认
真进行讨论，保证质量第一，不搞拼盘。最终经评
审，管理科学部２０１５年在３１个领域中资助重点项
目３５项，经费总计８　６８０万元。

４　国家杰出青年科学基金、创新研究群体、
优秀青年科学基金、海外及港澳学者合作
基金

　　２０１５年管理科学部收到国家杰出青年科学基
金申请７０项，比２０１４年增加１项。经资格审查，全
部为有效申请。国家杰出青年科学基金的评审严格
按照有关规定与程序进行。学部根据同行通讯评议
意见、杰出青年基金预审会专家意见，确定１０名申
请者到会答辩，通过学部组织的专业评审会和国家
杰出青年科学基金专业评审委员会的评审，最终管
理科学部有７名申请者获得国家杰出青年基金
资助。

２０１５年管理科学部收到候选创新研究群体申
报１２个，有２项不符合受理条件，其中１项因没有
依托单位学术委员会推荐意见，另１项因课题组成
员未签字而不予受理。其余１０项申请经过同行通
讯评审，推荐３个研究群体到专业评审会上答辩，最
终经过专家无记名投票确定了２个创新研究群体获
得资助。

２０１５年管理科学部受理优秀青年科学基金申
请１１０项，比２０１４年的１２８项减少１８项，下降率为

１４％，经资格审查有２项因有在研社会科学基金项
目而不予受理。其余１０８项经过同行通讯评议结果
和预审会推荐，确定２１位申请者到专业评审会上答
辩，专业评审组专家在认真听取答辩与提问后，经过
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认真充分的讨论，以一次性无记名投票方式确定１４
位申请者获得资助。
海外与港澳合作研究基金分为两年期和延续资

助两种。两年期项目受理３１项，比２０１４年的３６项
减少了５项，其中２６项为海外学者合作研究基金，５
位为港澳合作研究基金。３１项申请中有４项初审
未通过，原因是：（１）申请人不具备申请资格；（２）根
据指南要求，缺乏在境外承担项目情况的有效证明
材料。其余项目经过严格的评审程序后，最终有８
个项目获得资助；延续资助类受理的４个项目，经过
通讯评议和会议评审答辩，最终有１个项目获得延
续资助。

５　重点国际（地区）合作研究项目、协议类国
际（地区）合作研究项目

　　２０１５年管理科学部受理重点国际（地区）合作
研究项目共１９项，比２０１４年减少了４项。１９项申
请中有２项最终不予受理，主要原因是合作单位公

章与合作单位名称不一致和有在研社会科学基金项

目。重点国际（地区）合作研究项目强调合作双方的
必要性和互补性，合作双方应具有长期而稳定的合
作基础，合作方应对合作研究给予相应的经费投入，
同时合作研究过程中要注重知识产权的保护。针对
这样的评审原则和要求，根据１７份申请的同行通讯
评审结果，推荐了８位申请者参加专业评审会议的
答辩，最终有５位申请者获得资助。
管理科学部今年还资助了协议类国际（地区）合

作ＮＳＦＣ－ＣＧＩＡＲ多年期研究项目１项。此类项目
参照重点国际（地区）合作类项目进行评审，今年受
理该类项目２项，根据差额遴选原则，２项均推荐上
会答辩，最终有１项获得资助。
本年度管理科学部全体工作人员在人员少、工

作任务重的情况下，按照基金委党组与全委会的要
求，辛勤工作，依靠全国管理科学家的大力支持，保
证了今年评审工作各个环节的质量，顺利完成了各
类科学基金项目的评审工作。

Ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ　ｏｆ　ｐｒｏｐｏｓａｌｓ　ｏｆ　ｔｈｅ　Ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ　ｏｆ　Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ
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